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Sixth Assessment Report (AR6)
SYNTHESIS REPORT (SYR)

Bærekraft og rettferdighet

i sentrum:

“Climate change is a threat 

to human well-being and 

planetary health (very high 

confidence). There is a 

rapidly closing window of 

opportunity to secure a 

liveable and sustainable 

future for all 

(very high confidence).” 

(SYR SPM C.1)

IPCC SYR SPM.1
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“ Without urgent, effective, and equitable mitigation 

and adaptation actions, climate change 

increasingly threatens ecosystems, biodiversity, 

and the livelihoods, health and wellbeing of current 

and future generations. 

(SYR SPM C.1.3)

Sixth Assessment Report
SYNTHESIS REPORT



“ The choices and actions implemented in this decade 

will have impacts now and for thousands of years. 

(SYR SPM C.1)

Sixth Assessment Report
SYNTHESIS REPORT



Sixth Assessment Report | Synthesis Report

En bærekraftig 

framtid

- Reduserte utslipp

- Systemendring: energi, by 

og infrastruktur, industri, 

land-og økosystemer, 

styrke biomangfold 

- Transformasjon/gjennom-

gripende samfunnsendring 

- Redusert klimarisiko og 

bedre tilpassede samfunn

- Sosial rettferdighet

- Oppnå bærekraftsmålene

Klimarobust utvikling må skyte fart dette tiåret

“Climate resilient development is the process of 

implementing greenhouse gas mitigation and adaptation 

measures to support sustainable development.” 

(SYR SPM.6)
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Mot en klimarobust

utvikling

- Store utslipps-reduksjoner

må igang raskt i alle 

sektorer

- Klimatilpasning må igang

raskt, men vi kan ikke

tilpasse oss ut av 

problemet

- Klimatiltak gjennomføres

på en måte som styrker

flere dimensjoner av 

bærekraftig utvikling
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Men dagens utvikling er 
ikke bærekraftig

- Oppvarming, tap av natur, 

og stor sosial ulikhet

hindrer klimarobust

utvikling

- Å utsette tiltak begrenser 

muligheten for framtidige 

tiltak

- Kostnadene eskalerer, 

låst fast i dyr og lite 

klimavennlig infrastruktur

- Mange tiltak har negative 

konsekvenser for 

marginaliserte grupper og 

for økosystem
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‘Opportunities missed’

- Vi har allerede gått glipp

av flere muligheter for 

bærekraftig utvikling

gjennom valgene vi har

gjort så langt

- Valgene vi tar nå

bestemmer om vi går glipp

av enda flere muligheter, 

og begrenser framtidige

muligheter
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Vi får ikke effektive
tiltak uten inkludering

- Sosial rettferdighet -
spesielt deltakelse, 
rettigheter og mangfold - er 
viktig for å tilrettelegge for 
effektive tiltak

- Endring til mer
inkluderende styring og 
beslutningsprosesser:
- som håndterer ulikhet

basert på feks kjønn, 
etnisitet, 
funksjonsnedsettelse, 
alder, sted, inntekt.

- som forener et mangfold
av kunnskap og verdier

- som endrer hvordan vi 
forholder oss til naturen
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Det haster å få på plass
‘enabling conditions’



SIXTH ASSESSMENT REPORT
Working Group II – Impacts, Adaptation and Vulnerability

“Climate resilient development is advanced when actors work in equitable, just and 

enabling ways to reconcile divergent interests, values and worldviews, toward equitable 

and just outcomes (high confidence). These practices build on diverse knowledges about 

climate risk and chosen development pathways account for local, regional and global 

climate impacts, risks, barriers and opportunities (high confidence). Structural 

vulnerabilities to climate change can be reduced through carefully designed and 

implemented legal, policy, and process interventions from the local to global that address 

inequities based on gender, ethnicity, disability, age, location and income (very high 

confidence).” (WGII SPM D.2.1)
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Hva vil inkludering og mangfold si i praksis?

2) Tiltak som omfavner mangfold og 

gjensidig avhengighet som en ressurs som

styrker samfunnets robusthet

- har utspring i lokal kontekst og interseksjonalitet

- inkluderer erfaringsbasert, lokal, praktisk, og 

kontekstuell kunnskap om sårbarhet og løsninger

- er basert på forståelse av solidaritet og ‘ethic of 

care’ vs individualisme

- etisk forståelse om hva som er en ønskelig

framtid, eller uakseptable tap - for hvem

[Adam Öjdahl / IWMI CC BY-NC 2.0; Artem Beliaikin / Unsplash; rodjonesphotography.co.uk CC BY 2.0], Siri Eriksen

1) Tiltak som eksplisitt motvirker ulikhet og marginalisering: 

- Tilgang på ressurser

- Negativ effekt av klimaendringer og av klimatiltak

- Deltakelse i beslutningsprosesser

- Rettigheter

- Skjeve maktrelasjoner
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Takk – og en oppfordring

Siri Eriksen, siri.eriksen@nmbu.no
Frode Degvold, frode.Degvold@nmbu.no

mailto:siri.eriksen@nmbu.no
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